附件
[bookmark: _GoBack]2023年度“双随机、一公开”随机抽查工作计划表
	序号
	抽查事项
名    称
	抽查依据
	牵头单位
	配合单位
	抽查对象
	抽查比例
	抽查频次
	抽查方式
	股室责任

	1
	对各类用人单位招工用工、工资支付、参保缴费等情况的行政检查
	《劳动法》第八十五条；《劳动保障监察条例》第十四条
	区人社局
	区市场监管局、区住建局等部门
	汽车改装行业
	0.5%
	1次/年
	实地检查、书面检查
	区劳动保障监察局

	2
	对各类用人单位招工用工、工资支付、参保缴费等情况的行政检查
	《劳动法》第八十五条；《劳动保障监察条例》第十四条
	区人社局
	区市场监管局、区住建局等部门
	建筑行业、人力资源服务机构
	0.5%
	1-2次/年
	实地检查、书面检查
	区劳动保障监察局





