茶庵社区志愿者服务嘉许制度
为进一步弘扬志愿服务精神，调动辖区内居民参与志愿服务的积极主动性，健全志愿服务回馈体系，推动社区志愿服务工作良性循环，实现志愿服务常态化、制度化、规范化、根据《湖北省志愿服务激励嘉许办法（试行）》特制定茶庵社区志愿服务积分制管理办法。

(一)参与对象

参与对象为南郊街道茶庵社区热心公益的居民、志愿者、党员干部，以个人为单位积分。

(二)实施主体

茶庵社区新时代文明实践站是积分制管理的实施主体，负责制定本社区积分制管理实施办法并策划各类公益活动、项目实施，居委会负责统筹协调，社区社会组织、志愿者组织等策划的各类实行积分的公益活动需报社区备案同意，同时积极宣传积分制管理办法，协助做好积分记录等具体工作。

(三)积分内容

1、公益劳动积分：是指具有行动能力的人都能从事的公益劳动。如打扫公共卫生、参加义务植树等，积分区间为1-5分/人/次/小时，标准是3分/人/次/小时。

2、知识技能积分：是指具有一定专业技能或专业知识的人能从事的公益劳动。如理论宣读、法律咨询、义诊、为中小学生辅导功课等，积分分值视情况确定。

3、关爱服务积分：作为关爱服务联系人，为行动不便的老人提供购物、卫生保洁、对社区内的低保五保户、空巢老人、残疾人、留守老人、留守儿童等特殊群体定期走访，给予力所能及的关心帮助，有突发情况及时报告居委会，提供一次购物、缴费为3分，卫生保洁为一次5分，积分区间为30分/人/月。

4、爱心捐赠积分：包括捐物积分和捐款积分两类。捐物积分根据捐赠物品价值确定积分分值，捐款积分根据捐款金额确定积分分值。原则上每捐赠10元款物积1分，依次累加。

(四)资金来源和物质筹集争取项目资金，驻点单位帮扶、爱心人士捐赠、多渠道筹集资金奖励经费，为积分兑换提供资源保障。
(五)积分运用

1、党员、志愿者及居民限领一张“爱心积分卡”积分实行累计制，单次活动结束后，由居委会及时确认并填写相应分值，达到相应分值可随时到社区新时代文明实践站兑换相应分值的物品，物品兑换后相应积分清零。

2、个人积分达到10分以上的，即可到社区新时代文明实践站兑换相应的物品。

3、每季度、每年按照个人季度和年度积分排名，评选季度星级志愿者和年度星级志愿者。

