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十、政府采购预算表

第四部分 曾都区实验初级中学 2025年预算绩效情况

一、部门整体绩效目标编制情况说明

二、项目绩效目标编制情况说明

第五部分 名词解释

第一部分 曾都区实验初级中学概况

一、部门主要职责

实施义务教育，促进基础教育发展，为适龄青少年提供教

育服务。在上级主管部门的领导下具体履行如下职能：

1．宣传贯彻执行党和国家的教育方针、政策、法律法规

等，坚持依法治教、依法治学，贯彻执行上级主管部门的行

政规章制度。

2．组织开展本校的教学及教研工作。指导、管理、检查、

评价本校的教育教学工作，按照国家课程标准，开齐课程，

开足课时，全面推进素质教育，提高教育教学质量。

3．严格按照核定的教职工岗位、编制和管理权限，制定

切实可行的学校工作规章制度，以提高教育教学质量为目的，

负责本校教师人事管理、继续教育、考核考评等工作。
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4．努力改善办学条件，为师生提供优美和谐的学习和工

作环境。维护教职工利益，保障教职工合法权益。

二、部门基本情况

学校位于随州市烈山大道299号，占地面积55899平方米，

校园建筑面积29644平方米，学校运动场地面积12820m
2
，有

标准化塑胶跑道，篮球场、羽毛球场、乒乓球场、达到国家

级标准。配备了音乐、美术、体育、实验初级、计算机、图

书等专用教室及理化、体育等器材室，配备了达到国家标准

的教育仪器、文体器材和图书，能满足教育教学的需要。

2025年，学校编制数184人，财政预算供养教职工181人，

退休教职工146人，学校在校学生2710人。

第二部分 曾都区实验初级中学 2025年部门预算情况说明

一、2025年部门预算收支情况说明

（一）收入预算情况

收入总计 4140.60 万元（上年收入总计 4077.38 万元，

同比增加 63.22 万元，同比增加 1.55%）。其中财政拨款收
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入 4140.60 万元，为区本级财政当年拨付的资金。增加的主

要原因：当年预算人数比上年增加 13 人（2024 年新招录教

师），在职人员薪级工资增加。

（二）支出预算情况

支出总计 4215.80 万元（上年支出总计 4077.38 万元，

同比增加 138.42 万元，同比增加 3.39%）。包括：

按照支出功能分类科目，主要用于：

1.一般公共服务（类）2591.95 万元：主要用于行政事

业单位（包括实行公务员管理的事业单位）的基本支出。

2.社会保障和就业（类）936.99 万元：主要用于区本级

按国家规定发放的离退休人员工资津补贴及离退休人员管

理方面的支出。

3.医疗卫生与计划生育支出（类）232.75 万元：主要用

于政府医疗卫生与计划生育方面的支出。

4.住房保障支出（类）280.14 万元：主要用于按照国家

政策规定向职工发放的住房公积金、提租补贴、购房补贴等

住房改革方面的支出。

按照支出经济分类科目，主要用于：

1.工资福利支出 3351.20 万元：主要用于基本工资、津

贴补贴、奖金、绩效工资、职工基本养老保险缴费、其他社

会保障缴费、住房公积金和其他工资福利支出等。（基本工

资929.65万、津贴补贴132.52万、在职单列绩效工资903.99
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万、绩效工资 363.01 万、住房公积金 280.14 万、医疗保险

费 227.18 万、乡镇工作补贴 0 万）

2.商品和服务支出 262.79 万元：主要用于单位人员日

常公用经费、水电费开支、维修（护）费开支、差旅费、其

他交通费用及其他商品和服务支出。（办公费 50 万元、水

电费 26 万元、邮电费 0 万元、物业管理费 12 万元、公务用

车运行维护费 0 万元、差旅费 6 万元、维修（护）费 47 万

元、会议费 0 万元、购置费 0 万元、公务接待费 0 万元、培

训费 0 万元、工会经费 25.85 万元、福利费 5.66 万元，其

他交通费 1.32 万元，其他商品和服务支出 65.95 万元）

3.对个人和家庭的补助支出 427.84 万元：主要用于离

休费、退休费和其他对个人和家庭的补助支出。（离退休经

费 427.84 万元、住房公积金 0 万元等）

4.其他支出 0 元。

预算支出比去年增加的原因：预算支出比上年增加

138.42 万元，同比增加 3.39%。其中基本支出增加 63.22 万

元，基本支出增加的主要原因：当年预算人数比上年增加 13

人（2024 年新招录教师），在职人员薪级工资增加；项目支

出增加 75.20 元。项目支出增加的原因：2024 年义务教育薄

弱环节改善与能力提升补助资金（信息化多功能教室建设项

目）结转结余 3 万元，2024 国家文物保护资金（雪公堂消防

工程项目）结转结余 22.2 万元，全省中学实验室仪器设备
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购置项目资金结转结余 50 万元。

（三）财政拨款支出情况

2025 年度一般公共预算支出 4215.80 万元，比去年预算

4077.38 万元增加 138.42 万元，同比增加 3.39%。其中：基

本支出 4041.83 万元，比年初预算 4077.02 万元增加 0.36

万元，项目支出 75.20 元。其中基本支出增加 63.22 万元，

基本支出增加的主要原因：当年预算人数比上年增加 13 人

（2024 年新招录教师），在职人员薪级工资增加；项目支出

增加 75.20 元。项目支出增加的原因：2024 年义务教育薄弱

环节改善与能力提升补助资金（信息化多功能教室建设项目）

结转结余 3 万元，2024 国家文物保护资金（雪公堂消防工程

项目）结转结余 22.2 万元，全省中学实验室仪器设备购置

项目资金结转结余 50 万元。

（四）政府性基金情况

本部门 2025 年没有使用政府性基金预算拨款安排的支

出。

（五）国有资本经营预算情况

本部门属公益一类、全额补助事业单位，没有使用国有

资本经营预算拨款安排的支出。

（六）机关运行经费等重要事项的说明

本部门 2025年度机关运行经费支出 262.79 万元：主要

用于单位人员日常公用经费、水电费开支、维修（护）费开
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支、差旅费、其他交通费用及其他商品和服务支出。（办公

费 50 万元、水电费 26 万元、邮电费 0 万元、物业管理费 12

万元、公务用车运行维护费 0 万元、差旅费 6 万元、维修（护）

费 47 万元、会议费 0 万元、购置费 0 万元、公务接待费 0

万元、培训费 0 万元、工会经费 25.85 万元、福利费 5.66

万元，其他交通费 1.32 万元，其他商品和服务支出 65.95

万元），比 2024 年预算 252.78 万元增加 10.01 万元，主要

原因是 2024 年秋季学生招生比上年增加 100 余人，生均公

用经费标准提高。

（七）政府采购情况

2025年度部门无大型政府采购项目，主要是面向中小企

业及小微企业购置零星货物及办公用品、商品和服务等，其

中商品和服务支出 262.79 万元，比上年增加 10.01万元，同

比增加 3.9%；上年 2024 年义务教育薄弱环节改善与能力提

升补助资金（信息化多功能教室建设项目）结转结余 3 万元，

2024 国家文物保护资金（雪公堂消防工程项目）结转结余

22.2 万元，全省实验室仪器设备购置项目资金结转结余 50

万元；新增全省中学实验室仪器设备购置采购项目 35 万元。

其中：货物类政府采购预算 85 万元，服务类政府采购

预算 0 万元。

（八）国有资产占用情况

2025年初本部门资产总额 3035.24万元，流动资产 0万
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元，固定资产原值 3177.78万元，无形资产 623.91万元，较

上年固定资产 3167.03 万元，增加 10.75 万元，主要原因是

学校新购置部分固定资产。

（九）政府购买服务情况

本部门 2025年无政府购买服务。

二、2025年“三公”经费预算情况说明

2025年曾都区实验初级中学“三公”经费年初预算安排 0

万元，比上年减少 0万元，同比减少 0%，主要原因是：2025

年学校无公务接待等支出，学校外出学习差旅费减少。其中：

因公出国（境）费 0万元，比上年减少 0万元，同比减

少 0%。

公务接待 0万元，比上年减少 0万元，同比减少 0%。

公务用车运行维护费 0万元，比上年减少 0万元，同比

减少 0%。

公务用车购置费 0万元，比上年减少 0万元，同比减少

0%。

公务用车运行费：学校无公务用车，运行费 0万元比上

年减少 0万元，同比减少 0%。

第三部分 曾都区实验初级中学 2025年部门预算表

一、部门收支总表
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二、部门收入总表
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三、部门支出总表



·12·

四、财政拨款收支总表
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五、一般公共预算支出表
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六、一般公共预算基本支出表
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七、一般公共预算“三公”经费支出表

部门/单位： 单位:万元

“三公”经费

合计

因公出国

（境）费

公务用车购置及运行费

公务接待费
小计

公务用车购置

费

公务用车运行

费

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

（本单位本年无“三公”经费支出）

（本单位本年无政府性基金预算支出）

八、政府性基金预算支出表

单位：万元

科目编码 科目名称
本年政府性基金预算支出

合计 基本支出 项目支出

0.00 0.00 0.00



·16·

九、项目支出表

部门/单位： 单位：万元

项目编码 项目名称 合计

本年拨款 财政拨款结转结余
财政

专户

管理

资金

单位

资金
一般公共预

算

政府性

基金预

算

国有资

本经营

预算

一般

公共

预算

政府

性基

金预

算

国有

资本

经营

预算

4,215.80 4,140.60 0.00 0.00 75.20 0.00 0.00 0.00 0.00

048 曾都区教育局 4,215.80 4,140.60 0.00 0.00 75.20 0.00 0.00 0.00 0.00

048015 曾都区实验初级中学 4,215.80 4,140.60 0.00 0.00 75.20 0.00 0.00 0.00 0.00

1101 基本工资 929.65 929.65 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

42130322048R000001751 基本工资 929.65 929.65 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1111 绩效工资 363.01 363.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

42130322048R000001760 绩效工资 363.01 363.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1112 一次性奖金 77.47 77.47 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

42130322048R000001761 一次性奖金 77.47 77.47 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1114 基本养老保险缴费 337.16 337.16 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

42130322048R000001763 基本养老保险缴 337.16 337.16 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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费

1115 职业年金 168.58 168.58 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

42130323048R000000636 职业年金 168.58 168.58 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1116 基本医疗保险缴费 128.20 128.20 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

42130322048R000001764 基本医疗保险缴费 128.20 128.20 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1119 工伤保险缴费 3.42 3.42 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

42130323048R000000638 工伤保险缴费 3.42 3.42 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1123 住房公积金 280.14 280.14 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

42130322048R000001765 住房公积金 280.14 280.14 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1125 退休人员医疗保险 104.56 104.56 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

42130322048R000001766 退休人员医疗保险 104.56 104.56 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1134 事业单位单列核定绩效 826.52 826.52 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

42130323048R000000642 事业单位单列核定绩效 826.52 826.52 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1135 改革性津补贴 119.85 119.85 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

42130324048R000000106 改革性津补贴 119.85 119.85 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1136 国家规范性津补贴 12.67 12.67 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

42130324048R000000107 国家规范性津补贴 12.67 12.67 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1229 退休人员统筹待遇 427.84 427.84 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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补贴

42130323048R000000644 退休人员统筹待遇补贴 427.84 427.84 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2101 在职人员公用 258.81 258.81 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

42130322048Y000000379 在职人员公用 258.81 258.81 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2104 公务交通补贴 1.32 1.32 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

42130322048Y000000380 公务交通补贴 1.32 1.32 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2110 女同志卫生费 2.66 2.66 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

42130322048Y000000382 女同志卫生费 2.66 2.66 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

31 本级支出项目 173.97 98.77 0.00 0.00 75.20 0.00 0.00 0.00 0.00

42130324048T000000150 特级教师津贴 0.36 0.36 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

42130325048T000000397
信息化多功能教室建设

项目
3.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00

42130325048T000000398 雪公堂消防工程项目 22.20 0.00 0.00 0.00 22.20 0.00 0.00 0.00 0.00

42130325048T000000436
全省中学实验室仪器

设备购置项目资金
85.00 35.00 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00

42130325048T000000456 教育系统经费补差 63.41 63.41 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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十、政府采购预算表
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第四部分 预算绩效情况

一、部门整体绩效目标编制情况

本部门整体绩效目标是：保证正常教育教学工作运转，

保持教师队伍稳定；提高学校整体服务质量，确保校舍安全、

学生安全。
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二、重点项目绩效目标编制情况

1、本部门重点项目绩效目标是：长期目标为提高学校

硬件，提高教育教学教学水平，深化教育教学改革，

长期目标：提高学校综合办学实力和业务能力；

2、具体指标设置为：

成本指标：经济成本达标≥95%，社会成本指标≥95%，

生态环境成本指标≥100%，资金支出及时性≥100%，指标设

立依据是项目实施计划。

产出指标：设备验收数量≥100%，设备验收质量≥100%，

设备验收合格率≥100%，指标设立依据是项目验收计划标准。

效益指标：社会效益≥95%，经济效益≥90%，生态效益

≥95%，指标设立依据是项目实施管理规定。

满意度指标：服务对象满意度指标，家长满意度≥99%，

学生满意度≥99%，指标设立依据是项目实施规划。
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三、预算绩效管理工作开展情况

根据预算绩效管理要求，本部门组织对 2025 年度一般公

共预算项目支出全面开展绩效自评，共涉及项目 5 个，资金

85 万元，占一般公共预算项目支出总额的 100%。从评价情

况来看，项目完成质量较好。

四、绩效评价结果应用情况

通过绩效评价，发现了自身问题，进一步健全了管理制

度，大力改善学校办学条件，赢得广大学生及家长的好评，

社会效益显著。经过自评，综合评价结论为良好。

第五部分 名词解释

（一）财政拨款（补助）收入：指本级财政决算安排且

当年拨付的资金。

（二）一般公共服务支出：反映政府提供一般公共服务

的支出。

（三）行政运行：反映行政单位（包括实行公务员管理

的事业单位）的基本支出。

（四）一般行政管理事务：反映行政单位（包括实行公

务员管理的事业单位）未单独设置项级科目的其他项目支出。

（五）基本支出：指为保障机构正常运转、完成日常工

作任务而发生的人员支出（包括基本工资、津贴补贴等）和

公用支出（包括办公费、水电费、邮电费、交通费、会议费、

差旅费等）。
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（六）项目支出：指在基本支出之外为完成特定行政任

务和事业发展目标所发生的支出。

（七）“三公”经费：按照有关规定，“三公”经费包

括因公出国（境）费、公务接待费、公务用车购置及运行费。

（八）公务接待费：反映单位按规定开支的各类公务接

待（含外宾接待）费用。

（九）因公出国（境）费：反映单位公务出国（境）的

国际旅费、国外城市间交通费、住宿费、伙食费、培训费、

公杂费等支出。

（十）公务用车运行维护费：反映单位按规定保留的公

务用车燃料费、维修费、过路过桥费、保险费、安全奖励费

用等支出。

（十一）公务用车购置费：反映公务用车车辆购置支出

（含车辆购置税）。


